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Nos solutions POUR LA REUSSITE de votre projet
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DEVENEZ CHEF D’ENTREPRISE AVEC LA CCI
Vous êtes décidé à reprendre une entreprise. Félicitations ! 
Reprendre une entreprise c’est anticiper, se préparer et être bien entouré. Votre conseiller CCI 
est à vos côtés pour définir clairement votre projet de reprise qu’il s’agisse d’une entreprise ou 
d’un fonds de commerce et vous accompagne tout au long de vos démarches quel que soit 
votre degré d’avancement : de la définition de l’entreprise cible jusqu’aux formalités de reprise.

DEVENEZ CHEF D’ENTREPRISE AVEC LA CCI
C’est décidé, vous créez votre entreprise. Félicitations !
Vous vous posez de nombreuses questions sur les aspects juridiques, commerciaux, financiers, 
stratégiques… ? Nous sommes là pour y répondre. Pour donner vie à votre projet, choisissez le 
bon compagnon de route. La CCI vous aide à franchir chaque étape afin de réussir le lancement 
de votre entreprise.

DEVELOPPEZ VOTRE JEUNE ENTREPRISE AVEC LA CCI
Vous avez créé ou repris une entreprise il y a moins de 3 ans ?
Ces premières années sont cruciales pour assurer sa pérennité. La CCI vous guide pour mettre 
en place les méthodes et les outils indispensables à la consolidation et au développement de 
votre activité. Stratégie commerciale, financement, gestion de l’activité, recrutement... votre 
conseiller vous aide à prendre les bonnes décisions.

OPTIMISEZ LA CESSION DE VOTRE ENTREPRISE AVEC LA CCI
C’est le moment pour vous de céder votre société ou votre fonds de commerce ?
Bien préparer cette étape est essentiel pour valoriser au mieux votre patrimoine. La CCI vous 
accompagne pour vendre votre entreprise dans les meilleures conditions et assurer sa 
pérennité.

https://www.occitanie.cci.fr/sites/g/files/mwbcuj1211/files/2021-08/2.%20PLAQUETTE%20REPRISE%20D%E2%80%99ENTREPRISE%20Vdef.pdf
https://www.occitanie.cci.fr/sites/g/files/mwbcuj1211/files/2021-08/3.%20PLAQUETTE%20JEUNE%20ENTREPRISE%20Vdef.pdf
https://www.occitanie.cci.fr/sites/g/files/mwbcuj1211/files/2021-08/4.%20PLAQUETTE%20TRANSMISSION%20D%E2%80%99ENTREPRISE%20Vdef.pdf
https://www.occitanie.cci.fr/sites/g/files/mwbcuj1211/files/2021-08/1.Plaquette%20CREATION%20ENTREPRISE-Vdef.pdf
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Le Parcours Transmission

Participation à 
des Ateliers 
collectifs Cédant

Comment 
céder mon 
entreprise

?

Entretien spécialisé avec un 
Conseiller Transmission

  

Mon 
entreprise 

peut-elle être 
transmise ?

Réalisation d’un 
Diagnostic individuel 
avec un Conseiller 
Transmission

Comment la 
présenter, la 

valoriser ? 

Diffusion d’une annonce 
sur un site spécialisé

Comment faire 
savoir que mon 
entreprise est à 

vendre ?

Choisir le meilleur profil 
grâce à une pré-sélection 
des candidats à la reprise 

Comment 
rencontrer le bon 

repreneur 
potentiel ?

Parcours Reprise CCI 
AVEYRON

Comment 
faciliter 

l’opération de 
reprise ?

JEUNE 
ENTREPRISE
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L’offre spécifique Repreneur

Prise de contact auprès 
du Service Transmission 
de la CCI pour 
information et  création 
d’un profil “Repreneur” 
sur un site spécialisé.
Possibilité de s’informer 
lors d’ateliers collectifs

Comment 
s’informer 

sur les 
entreprises à 
reprendre ?

Comment 
repérer la 

bonne 
entreprise ?

Echange avec un 
Conseiller Transmission :
Sélection des offres du 
marché selon les critères 
de recherche définis 

Mise en relation avec les 
cédants et envoi des 
fiches de présentation 
des entreprises 
sélectionnées

Comment 
choisir la 

bonne cible ?

Rendez vous individuel 
avec un conseiller pour 

Etude d’opportunité 
de la reprise

Etude de faisabilité  
financière

Comment 
financer mon 

projet ?

Aide à la recherche de 
différentes aides et 
sources de financement

Montage des dossiers :
• Crowdfunding
• Prêt personnel à 0 %
• Banques
• Contrat “Transmission-  

Reprise” de la  Région
…

Comment 
démarrer 
l’activité ?

Mise en relation pour 
information  auprès du 
CFE (aspects 
réglementaires, 
demande Accre, code 
APE, … )

Inscription au CFE – 
(Centre de Formalités 
des Entreprises)
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Le Parcours Création/Reprise

Atelier “Micro”

Une formation 
courte et sur 
mesure pour 
créer ma Micro 
entreprise

Entretien bilan

- Réaliser la synthèse du 
parcours effectué

- Evaluer la faisabilité du 
projet

- Aide à la décision

Atelier “Prêt à vous lancer”

Découvrir les fondamentaux 
lors d’une ½ journée 
d’information à la création 
d’entreprise

  

Mise en relation 
avec un Conseiller 
Financement
- Banque
- Initiative 

Aveyron
- autres

Entretien Découverte  

1 rendez-vous pour 
présenter son idée 
avec un conseiller

Appui personnalisé au 
développement d’un 
projet Entrepreneurial :

Rendez-vous avec un 
Conseiller pour 
approfondir :
- La Règlementation
- L’Accessibilité
- Le Numérique
- …

  

Mon idée 
est-elle 
bonne ?

Comment 
m’y 

prendre ?

Comment 
faire avancer 
mon projet ?

Qui peut 
m’aider ?

Suis-je 
prêt ?

Quels leviers 
de 

financement?

5 Jours pour Entreprendre

Une formation pour 
acquérir les éléments 
essentiels de la création 
d’entreprise avec des 
professionnels

Points forts : 
- Choisir mon statut
- Mon business model

Comment 
démarrer 
l’activité ?

Information et 
inscription 
auprès du CFE  
(Centre de Formalités 
des Entreprises)

- aspects 
réglementaires, 

- demande Accre,
- code APE, 
- …



www.campus12av
enue.fr

Formation

Dirigeants OPE 



www.campus12avenue.fr

OPE = Outils de Pilotage de l’Entreprise

OPE
En partenariat avec TBS
Promo 2021/2022 avec 11 candidats 

Taux de réussite : 73%

Public

Dirigeants, repreneurs, 
responsable de centre de profit ou d’agence, 

Créateurs d’entreprises (2 maximum)

Pourquoi un partenariat

Un produit déjà existant sur Toulouse avec de bons retours des dirigeants (42è promotion)

Une pédagogie dédiée à des professionnels

Alternance d’apports théoriques et de travaux personnels centrés sur l’entreprise, avec des outils opérationnels adaptés aux TPE-PME
Formations diplômantes

Formateurs experts par spécialité

1 formation diplômante, de qualité et dédiée aux professionnels, dispensée à Rodez



Blocs de compétence et déontologie 

Gérer les opérations 
commerciales 

et de production

Gérer les personnes

Gérer les ressources 
financières

Responsable de Petite et Moyenne 
Structure 

Bac +2

l’animation des 
ressources humaines 

et le management du quotidien

gestion économique 
et comptable, 

analyse financière 
et contrôle de gestion

Mettre en œuvre le plan 

marketing, l’action commerciale

et assurer la gestion de la 

production de biens et/ou 

services

Validation : 
➢ Dossier professionnel écrit et soutenu à l’oral
➢ Etude de cas regroupant les 3 blocs de compétences

Notre déontologie : 

➢ Equipe pédagogique et intervenants TBS et IGS soumis au 
secret professionnel

➢ Les participants sont tenus à une obligation de discrétion au 
regard des informations partagées au cours de la formation

➢ Ces précautions vous permettront d’échanger librement entre 
vous

Notre ambition : 

➢ Vous permettre de progresser dans votre rôle de dirigeant 

➢ Soutenir l’évolution de l’entreprise via votre montée en 
compétence

➢ Vous permettre de réussir la formation tout en gérant au mieux 
l’entreprise



www.campus12avenue.fr

Formation dédiée aux professionnels

Apports 
théoriques, 

méthodologiques

Ecoute de 
l’expérience de 

chacun, 
interactivité, 

échanges

Travaux personnels 
centrés sur 
l’entreprise

E-learning sur les 
fondamentaux, en 
amont des sessions 

théoriques

Travaux de groupe

Mission en 
entreprise

Développement 
des capacités 

personnelles et 
professionnelles

Interventions et 
intervenants en 

lien avec 
l’entreprise

Préparation d’un 
diplôme



www.campus12avenue.fr

Organisation

Durée : 25 journées

Rythme : 2/3 jours / mois

Tarif : 5 900€ net / participant

Financements : OPCO / Entreprise / CPF 
/ Particulier (panachage possible)

Démarrage envisagé fin septembre de la promo 2



Conclusion :

Favoriser la mobilité fonctionnelle en entreprise :

✓ En accompagnant et en sécurisant la reprise d’entreprises du 
territoire   

✓ En organisant la montée en compétence du repreneur
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